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COMITATO UNICO DI GARANZIA: L'IMPEGNO DI CONFINTESA FP IN INPS
Lunedi u.s. si & tenuta la prima riunione del rinnovato Comitato Unico di Garanzia, nella quale oltre
a fare la conoscenza dei nuovi membri che hanno integrato il gruppo gia operante, si € subito entrati
nel vivo delle competenze e degli impegni che il Comitato affrontera nei prossimi quattro anni.

Il CUG, ricordiamo, opera su molti fronti, sia come organismo unitario, sia tramite la costituzione di

sottogruppi distinti per tematiche, i cui componenti verranno a breve definiti, al fine di poter
cominciare immediatamente le consultazioni sulle varie materie.

Il nuovo Comitato proseguira, in sinergia con la Tecnostruttura, nell'attuazione del Piano di azioni

positive 2020-2022, integrato nel Piano della Performance dell’Istituto, e si impegnera su altre
iniziative previste per i mesi a venire:

4 verra organizzato un corso online sulla gestione delle risorse economiche volto alla promozione
della indipendenza economica delle donne, che sara gratuito ed aperto a tutte/i le/i colleghe/i,

4 verra allestita una mostra fotografica in esposizione in Direzione Generale in concomitanza con
la giornata mondiale contro la violenza sulle donne, che ricorre il prossimo 25 novembre,

4 verra aperta I'iscrizione ad un progetto di protagonismo nella lotta alle violenze di genere da
parte di colleghi di sesso maschile interessati, volto a promuovere una riflessione su questa
tematica molto attuale.

# verra esaminata la possibilitd di introdurre nella PA la c.d. certificazione di genere che
rappresenta la grande novita della legge 162/2021. Si tratta di una certificazione volontaria che
le aziende piu virtuose potranno richiedere, agli organismi a cid accreditati, per attestare la
conformita dell'organizzazione di impresa ai principi di parita tra i generi, in punto di
retribuzione e condizioni di carriera. Le aziende che abbiano ottenuto la certificazione saranno
esonerate dal versamento degli oneri contributivi,

Dopo aver salutato la Dott.ssa Maria Giovanna De Vivo, confermata alla Presidenza del Comitato,
abbiamo espresso la nostra volonta di fornire contributi propositivi, manifestando entusiasmo per
le tematiche trattate e assicurato impegno per i progetti futuri. La riunione si e aggiornata al
prossimo mese di novembre.

| componenti CONFINTESA FP del CUG sono a disposizione (confintesafp@inps.it) per proposte,
spunti o riflessioni da portare all’attenzione dell'intero Comitato. Le nostre comunicazioni sono

sempre pubblicate su jjelazsJeYo) &ele)s  JA%1) iTe1XTe I dd[1]

COMITATO UNICO DI GARANZIA
Silvia Arcangeli Luigi D’Agostino Michele Di Lullo
Coordinatore Nazionale

CONFINTESA FUNZIONE PUBBLICA

info@confintesafp.it info@pec.confintesafp.it
tel. 06 /83413586 - 3476361078
Via Boezio 14 - 00193 Roma
CF: 97619480581 - KRRH6BY




