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È un primo esperimento di notiziario che, con la buona volontà di tutti, 

potrebbe diventare uno strumento di comunicazione utile ed efficace per 

trasmettere le nostre iniziative sul territorio. 

Essendo solo un primo esperimento è solo un esempio di quello che 

potrebbe essere senza avere la pretesa di essere esaustivo e 

graficamente perfetto!  

In questo primo numero ho voluto solo riportare gli aggiornamenti di 

febbraio interni alla Federazione, ma se iniziamo a lavorarci su potrebbe 

essere un nuovo ed interessante appuntamento periodico che potrà 

essere diffuso on line tra tutti i nostri iscritti. 

Ogni Territorio ed ogni Coordinamento potrà mandare articoli di 

interesse generale che ritiene opportuno condividere con tutti gli altri, 

potremo inserire gli appuntamenti passati e futuri, le nostre iniziative, le 

rivendicazioni e gli approfondimenti. 

La nostra sfida dovrà essere quella di “stuzzicare” l’attenzione dei 

tantissimi colleghi dormienti o troppo annoiati per partecipare all’attività 

sindacale.  

La nostra sfida sarà quella di convincere il quasi 50 % dei colleghi 

sfiduciati o non iscritti a nessun Sindacato che noi siamo … “diversamente 

sindacalisti”. 

Piace l’idea? 

Claudia Ratti 

PAROLA D’ORDINE: PARTECIPAZIONE ATTIVA 
 

 

In questo numero 

1 Partecipazione attiva 

2 Notizie sulla struttura 

3    Approfondimento, art.32 CCNL 

4    Notizie dalla Segreteria Generale 

4 Relazioni Esterne 

5 Eventi imminenti 

Smettiamola di fare 

"quello che è nelle 

nostre possibilità" 

iniziamo a fare "quello 

che è nelle nostre 

responsabilità" 
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Abbiamo il piacere di comunicare a tutti i colleghi che la nostra struttura si sta 

espandendo velocemente anche in sedi in cui, finora, la nostra presenza è stata bassa. 

Il nostro ambizioso obiettivo è quello di raggiungere personalmente tutti e lo stiamo 

facendo con la presenza assidua sul territorio dei nostri validi dirigenti sindacali che 

rappresentano un punto di riferimento per i nostri iscritti e per coloro che si vogliono 

avvicinare alla nostra struttura. 

Voglio dare il benvenuto, e condividerlo con tutti, a: 

RITA INSALACO  CALTANISSETTA 3470897008

 r.insalaco@confintesafp.it 

ALESSANDRO LA BARBERA  PALERMO 349107544

 a.labarbera@confintesafp.it 

HODER PUDDU  CAGLIARI 3483732295

 h.puddu@confintesafp.it 

SILVIA SARNO  NAPOLI 3497266151

 s.sarno@confintesafp.it 

MARIA STELLA REITANO  VIBO VALENTIA 3389821255

 ms.reitano@confintesafp.it 

ALBA PISCOPO AGRIGENTO 3497824321

 a.piscopo@confintesafp.it 

ELEONORA DI GIALLUCA                           ROMA 

 (stanza sindacale Ministero della Giustizia) 

3202727286 e.digialluca@confintesafp.it 

Sono dirigenti sindacali che stanno svolgendo la loro attività sul territorio usufruendo 

di un periodo di aspettativa sindacale.  

Nel rispetto dei ruoli dei rappresentanti territoriali, potete rivolgervi a loro per ogni 

utile iniziativa di Federazione, per chiedere di partecipare a contrattazioni in assenza 

di altri accreditati sul luogo di lavoro.  

Sono entusiasti e molto dinamici e saranno ben contenti di essere coinvolti e di 

inserirsi al meglio. 

I ringraziamenti per l’attività svolta, con assiduità, per circa un anno vanno a: 

Valeria Varalla (Campania), Adriana Tartamella (Sicilia- Trapani e Palermo), Cinzia 

Strano (Sicilia- Catania), con la certezza che sapranno essere i nostri migliori 

testimonial presso le Amministrazioni. 

Notizie sulla struttura 

ACCERTAMENTO PROVVISORIO 

RAPPRESENTATIVITA’ 

TRIENNIO 2019‐ 2021  

 

CONFINTESA FP  

DELEGHE  7.555     7,43%  

VOTI 11.688      6,17% 

MEDIA 6,80%  

 

“Hai ottenuto tutti i  

risultati migliori, con la 

virtù come guida, la 

fortuna come 

compagna” 

M.T. Cicerone 
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Approfondimento: “AMMINISTRAZIONI, RASSEGNATEVI!  

L’ART.32 ED IL TRISTE DESTINO DI UN ARTICOLO INCOMPRESO 

 

  Non è la prima volta che la nostra Federazione “denuncia” errate e fantasiose interpretazioni unilaterali da parte 

delle Amministrazioni quanto alle norme contenute nel CCNL. 

Stavolta il protagonista di tali fantasie interpretative è stato l’art. 32 del CCNL 12/02/2018 che, come sappiamo, 

disciplina la fruizione dei permessi orari retribuiti per particolari ragioni personali e familiari. Nello specifico, la 

lettera “e” dello stesso precisa che “i permessi orari retribuiti di cui al comma 1…possono essere fruiti, 

cumulativamente, anche per la durata dell’intera giornata lavorativa; in tale ipotesi, l’incidenza dell’assenza sul 

monte ore a disposizione del dipendente è convenzionalmente pari a sei ore…”. 

Talvolta è dura per le Amministrazioni pensare ed accettare che il nuovo contratto collettivo abbia introdotto 

modifiche migliorative per i dipendenti così che le stesse pur di non contemplare questa possibilità, optano per 

interpretazioni inesistenti e vessatorie per i lavoratori. 

Ebbene, l’Aran in un suo dettagliato parere reso all’Agenzia delle Dogane e dei Monopoli chiariva “…quanto 

all’interpretazione dell’art. 32, co 2, lettera e), in caso di fruizione del permesso orario per l’intera giornata lavorativa 

la riduzione del monte ore sarà sempre di 6 ore (durata convenzionale) anche in caso di giornata lavorativa di 

durata pari a 7 ore e 12” MOTIVAVA poi “…tale previsione vale, da un lato, a giustificare l’assenza “giornaliera” 

senza che ciò faccia sorgere un credito o un debito orario a carico del dipendente, per la differenza intercorrente 

tra le 6 ore e l’orario teoricamente dovuto e, dall’altro, a diminuire il monte dei permessi spettanti di una durata 

standard, pur in presenza di diversi modelli orari che prevedano durate giornaliere inferiori o superiori alle 6 ore”. 

Nonostante ciò non tutte le Amministrazioni sono state caute e si sono adeguate al parere espresso dall’Aran che 

sebbene non vincolante è certamente da usare come via maestra. 

Perfino il Ministero della Giustizia si è arreso dinanzi all’evidenza, che sia la volta buona? 

Naturalmente, la nostra Federazione resta sempre a disposizione di tutti i colleghi che vorranno trasmettere a 

info@confintesafp.it, note, circolari ed ordini di servizio con i quali le Amministrazioni hanno fornito o forniscano 

in autonomia “liberi adattamenti interpretativi” sul CCNL. 

Noi approfondiremo, sempre! 
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Notizie dalla Segreteria Generale 

DELEGA ORGANIZZAZIONE 

Sandra Badii affiancherà Barbara Catizzone nella complessa gestione 

dell’organizzazione, questo consentirà una più efficace gestione delle 

risorse a tutto vantaggio dell’attività sindacale.  

COORDINAMENTO AGENZIA DOGANE 

Marco Bono ha ricevuto l’incarico di Coordinatore Nazionale del 

Coordinamento Agenzia delle Dogane, i risultati che sta ottenendo sia 

in termini di visibilità che di iscrizioni sembrano ben promettere sul 

futuro.  

COORDINAMENTO AGENZIA ENTRATE 

Paolo Calì ha ricevuto l’incarico di collaborare con il Coordinatore 

Nazionale Ciro Craus per una nuova organizzazione del 

Coordinamento Agenzia delle Entrate, affiancando gli attuali quadri 

dirigenti con la sua esperienza sindacale, ben nota in altre 

Amministrazioni.  

Buon lavoro a tutti! 

RELAZIONI ESTERNE 

Mi fa piacere verificare una maggiore pubblicazione di comunicazioni sui siti dei coordinamenti e di 

alcune regioni, è un dinamismo che mi auguro sia “contagioso” anche per quelle realtà che, ancora, non 

sono decollate. 

Sarebbe auspicabile rendere partecipi i nostri colleghi di tutta la nostra attività, anche pubblicando le 

lettere che si mandano e, possibilmente, le risposte delle Amministrazioni. 

Non sono ancora tanti i comunicati stampa su questioni locali. 

Ricordo che abbiamo un ufficio stampa confederale molto efficiente, mandate le bozze dei comunicati 

stampa a ufficiostampa@confintesa.it, il Capo Dipartimento -Massimo Visconti- darà diffusione alle 

notizie. 

 

„Qualche volta è accaduto che un 

granello di sabbia sollevato dal vento 

abbia fermato una macchina.  

Anche se ci fosse un miliardesimo di 

miliardesimo di probabilità che il 

granello, sollevato dal vento, vada a 

finire nel più delicato degli ingranaggi 

per arrestarne il movimento, la 

macchina che stiamo costruendo è 

troppo mostruosa perché non valga 

la pena di sfidare il destino.“ 

 

Norberto Bobbio 
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APPUNTAMENTI 

 

Memo 
 
Tutti gli organi statutari possono chiedere 

l’abilitazione all’accesso all’area riservata di 

Dropbox per la consultazione dei documenti 

della Federazione 

 

 

 
Perciò, aggiunge Plutarco, Livio 

Druso, il tribuno della plebe, 

«ottenne giustamente fama, 

poiché, siccome la sua casa 

aveva molte parti ben esposte 

alla vista dei vicini e un artigiano 

lo assicurava che per soli cinque 

talenti le avrebbe mutate e 

orientate in maniera diversa, 

disse: “Ne avrai dieci se renderai 

la mia casa tutta trasparente 

perché tutti i cittadini possano 

vedere in che modo vivo io”» 


