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DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE DEL PERSONALE
DELL’AMMINISTRAZIONE CIVILE E PER LE RISORSE
STRUMENTALI E FINANZIARIE C
Ufficio IV - Relazioni Sindacali
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OGGETTO: trasformazione del rapporto di lavoro da tempo pieho a telhpo paiziale.

- Per opportuna conoscenza, si trasmettono le mote: prot. n. M/7101 del 12
gennaio 2017, pervénute dall’Ufficio VI e VII della Direzione Centrale per le Risorse
Umane, con gli allegati prospetti riepilogativi concernenti i. dipendenti, - appartenenti

+ ~alle Aree funzionali 1° 2° e 3° che hanno sottoscritto il contratto di lavoro a tempo -
parziale nel corso del mese di dicembre 2016
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" DIPARTIMENTQ PER LE POLITICHE DEL PERSONALE DELL’-AMMINISTRAZI_ONE
CIVILE E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE -

DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE
Ufficio VII: _Amminist_ra'zion_e del personale delle aree funzionali prima e seconda

Prot. N. M/7101 ' : ' -~ Roma, data protocolio
All.: vari. T S

AII’Uﬂ’CtO 1V Relazioni Sindacali .
-5 SEDE

Alla Direzione Centrale per Ie Risorse :
Finanziarie e Strumentali
Via Cavour 6 . 00184 Roma

‘Oggetto: trasformazione del rapporto d| Iavoro da tempo pieno a tempo
parziale.

- UFFICIC - GESTIONE DECRETI - Prot. Uscita N.0002076 del 12/01/2017L‘

‘Per Opportuna notizia e per quanto di competenza, Si trasmette in
allegato il prospetto riepilogativo concernente il personale, appartenente alle
aree funzionali seconda e prima, che ha sottoscritto i contratto di lavoro a
‘tempo par2|ale nel ‘mese d; dlcembre 2016
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DIPARTIMENTO PER LE POLITICHE DEL PERSONALE DELL’AMMINISTRAZIONE'
CIVILE E PER LE RISORSE STRUMENTALI E FINANZIARIE
DIREZIONE CENTRALE PER LE RISORSE UMANE
Ufficio VI: Amministrazione del personale dell’area funzionale terza

Prot. N. M/7101 L | " Roma, data protocollo
All.: vari : ' '

A[l’Uchuo IV Relazioni Sindacah
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Alla Direzione Centrale per le Risorse
. Finanziarie e Strumentali
Via Cavour 6 - 00184 Roma

“~

Oggetto: trasformaz:one del rapporto di lavoro da tempo pleno a tempo
' parz;ale ‘ . , _

- UFFICIO - ‘GESTICNE DECRETI - Prot. Uscita N.0002074 del 1‘2/01/20'17 T

Per opportuna notnzua e.per quanto di competenza, si trasmette in
allegato il prospetto riepilogativo concernente il personale appartenente ali”
area funzionale terza, che ha sottoscritto il contratto di !avoro a tempo parziale

nel mese dlcembre 2016
: L. GENT
7 _c ofLazzari
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